, 2024-2025 )
faculté
de droit Master 1 Droit Social i_u é@

Parcours Droit social Franco-Italien

En partenariat avec 'Universita degli Studi di Milano MRS It
(étudiants CY)
Matieres Choix| | COEFF || ECTS VH
SEMESTRE 1 - 30 ECTS yL) 29 yZX]
Obligatoires 21 21 162
BLOC 1 : 2 CM assortis de 2 TD | || 14 || 14 || 96
= |CM Droit du travail approfondi 1 ‘ ‘ ‘ 7 ‘ ‘ 7 ‘ | 33
= |TD Droit du travail approfondi 1 | 15
U.E.1 => |CM Droit de la sécurité sociale ‘ ‘ ‘ ; ‘ ‘ ; ‘ | 33
Fondamentale = |TD Droit de la sécurité sociale | 15
BLOC 2: 2 CM | e e
2 CM a choisir entre | | | | | |
= |Introduction au droit international privé :| 3,5 | | 3,5 | | 33
= |Droit européen & international des droits de 'homme :| 3,5 | | 3,5 | | 33
= |Droit de la fonction publique 3,5 3,5 33
7 7 66
UE2 2 CM a choisir entre | | | | | |
Unité de spécialisation > |Le CM non choisi dans le bloc 2 de lUE 1 : | 3,5 | | 35 | | 33
= |Droit des siretés : | 35 || 35 || 33
= |Droit de la santé 1 3,5 3,5 33
U.E.3 2 TD de langue obligatoires 1 1 15
Unité de langue |5 |Anglais I | T | I R T
> |italien intensif 1 1 15
Liste 1 : 2 enseignements maximum
U.E.4 = [Stage en droit I [l 1
Unité facultative : [[=> |2nd TD de langue | | [
Enseignements & = |Autre enseignement suivi dans 'UFR de droit (intitulé) | | | | |
activiltés. devf'mt faire | | I Il
l'objet d'une
évaluation & soumis Liste 2 : 1 autre activité maximum suivie a CYU | | | | | |
aux points bonus = |Associative : | || [
= [Sportive :| | [
= |Culturelle |_|| | ||

UE : Unité d'enseignement - COEFF : Coefficient - ECTS : Systéme de Transfert de Crédits Européens - VOL : Volume horaire

* Les PB (points bonus) sont ajoutés au total des points aprés applications des coefficients suivants sur le baréme ci-dessous :
10 & 11/20=1PB-12/20=2PB-13/20=3PB- 14 & 15/20=4PB - 16 & 17/20=5PB - 18 420/20 = 6 PB
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Parcours Droit social Franco-Italien
En partenariat avec 'Universita degli Studi di Milano
(étudiants CY)

M1 DS It

Matiéres Choix| | COEFF || ECTS VH
SEMESTRE 2 accompli a 'UNIMI - 30 ECTS

2 EC obligatoires
= |Diritto del lavoro base 2

= |European Labour Law

U.E.1
Fondamentale

2 EC obligatoires

U.E.2
= |Diritto della sicurezza del lavoro | | 6 || 6 |

Diritto sindacale e relazioni industriali 6 6
= |EU Law on Business & human rights 6 6

PB renforcement de
compétences
linguistiques > |Anglais juridique | | 6 |l 6 |l

UE : Unité d'enseignement - COEFF : Coefficient -_ECTS : Systéme de Transfert de Crédits Européens - VOL : Volume horaire

* Les PB (points bonus) sont ajoutés au total des points aprés applications des coefficients suivants sur le baréme ci-dessous :
10 & 11/20=1PB-12/20=2PB - 13/20=3PB - 14 & 15/20=4PB - 16 & 17/20=5PB - 18 4 20/20 = 6 PB
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