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de droit Master 2 Droit Social \!‘5
Parcours Droit social général M2 DSG

| Matiéres | Choix|| COEFF || ECTS || VvH |
SEMESTRE 3 - 30 ECTS 30 30 148
U.E.1 2CcM 10 10 40
Relations = |Rapports collectifs de travail | | | 5 | | 5 | | 20

Conditions d'emploi

U.E.3
Litiges du travail

professionnelles , ) .,
—=> |Représentation des salariés 5 5 20
U.E.2 2CM 10 10 38

—> |0rganisation du travail

5
—> |Formation professionnelle 5 18
2CM 6 36

= |Contentieux social (civil & administratif)

= |Droit pénal du travail 18
4 34

1 Séminaire a choisir entre

|| 20

5
5
6
Il 3 || 18
3
4

U.E.4 = |Droit du travail comparé : | 2 | | 2 | | 18
Spécialisation —> |Droit du travail & service public (mutualisé avec M2 DEA) : | 2 | | 2 | | 16
disciplinaire 1 TD de langue a choisir entre
= |Allemand : | 2 || 2 || 16
= |Anglais 11 2 Il 2 || 16
> |Espagnol 1 2 1l 2 || 16
| Matiéres [ Choix|| COEFF [] ECTS || VH |
SEMESTRE 4 - 30 ECTS 30 30 112
U.E.1 2CM 10 10 40
Relations individuelles | = |rapports individuels de travail | [l 5 || 5 || 20
=> |Droit de l'emploi 5 5 20
M
Droit des salaries & | b, |y opilite du travail (DSIE) ||l 3 || 3 || 18
éxécutions du contrat
— |Libertés, droits fondamentaux & droit du travail | | | 2 | | 2 | | 12
= [salaire & rémunération 2 2 10
%

U.E.3
Spécialisation
disciplinaire

U.E.4
Recherche &
professionnalisation

1 Séminaire a choisir entre

= |Droit de la protection sociale

> |Droit du travail & droit des sociétés
1 TD de langue a choisir entre

= |Allemand

= |Anglais
Espagnol

1 option a choisir entre

—> |Mémoire de spécialisation & stage (évaluation + rapport)

= IStage (évalutation + rapport + analyse "expertale”)

= |Mémoire de recherche + soutenance

1 2 Il 2 || 16
1 2 |l 2 || 16

1 1 I 1 | 16
1+ 1l 1 || 16

1 1 16
10 10
1l 10 || 10 ||
1l 10 || 10 ||
— 11 10 || 10 [l
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